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Chères lectrices, chers lecteurs,

Des éclairs illuminent le ciel nocturne de notre 13e anniversaire de mariage. 
Cela aurait pu être le premier août. Seulement, Katrin et moi sommes à 
Kinshasa, au Congo, avec nos quatre enfants, et non en Suisse. La population 
a commencé à se livrer au pillage le matin. Des troubles éclatent. Quelques 
jours plus tard, après sept ans passés en Afrique, nous devons quitter le conti-
nent avec deux valises qui contiennent nos possessions. 

Au même moment, en 1991, l’Albanie, fermée depuis des décennies, s’ouvre au 
monde extérieur – et donc à la mission. L’Albanie devient notre nouveau  
pays d’engagement. Mais en fin de compte, cela s’avère être une bénédiction. 
Dieu nous associe à son action de réveil en Albanie – une histoire en soi.

En 2024, la SMG a fêté son 75e anniversaire. Durant ces décennies, la SMG a en-
voyé et encadré environ 2’000 missionnaires. Ma femme Katrin et moi sommes 
deux d’entre eux. Deux des 2’000 collaborateurs et collaboratrices. Tous avec  
des expériences très différentes avec Dieu. Des choses difficiles à vivre, mais 
aussi des bénédictions. 

Et au milieu de tout cela, les collaborateurs/trices du bureau de la SMG. Dis-
crètement, dans les coulisses de l’action missionnaire. Qu’adviendrait-il sans 
eux ? Que se passerait-il sans ces personnes qui sont là quand il s’agit de l’ad
ministratif au quotidien ? Qui sont aussi là lorsque des choses difficiles se pro-
duisent ? Lorsque, quelque part dans le monde, des « projectiles éclairants » 
s’élèvent dans le ciel ? 

Merci à tous les membres du bureau ! Merci pour votre présence, votre dispo-
nibilité, votre action, encore une fois au cours de l’année dernière. Merci de 
rendre la mission possible !

Avec cet éditorial, je fais mes adieux en tant que président. J’ai eu le plaisir de 
présider la SMG pendant treize ans. Ce fut un privilège pour moi ! Merci à 
vous, collègues du comité, pour votre collaboration si amicale. Merci à vous, 
qui nous soutenez, pour tous vos dons et vos prières durant l'année passée. 
Merci pour votre confiance !

PROJECTILES ÉCLAIRANTS

Hansjörg Leutwyler
Président sortant

ÉDITORIAL
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QUI SOMMES-NOUS ?

QUI SOMMES-NOUS ?

Grâce à notre vaste réseau international, nous 
rendons possible des engagements et des projets 
sur la base de coopérations à long terme et ba-
sées sur la confiance et cela dans le monde en-
tier. Fin 2024, nous travaillions avec 131 églises 
d’envoi et 163 organisations partenaires. Pour 
nombre de nos partenaires, nous nous char-
geons en outre de la collecte de dons afin de sou-
tenir également leurs projets financièrement.

COLLABORATEURS À LA SMG 
Nos collaborateurs sont employés par la SMG  
et sont délégués auprès d’organisations chré-
tiennes partenaires. Fin 2024, nous comptions 
217 collaborateurs/trices. Au total, nous nous 
sommes occupés de plus de 400 personnes, 
dont les conjoints qui ne sont pas sous contrat, 
les retraités actifs ainsi que les nouveaux colla-
borateurs et ceux qui ont quitté l'organisation 
en cours d'année. Au cours des cinq dernières 
années, le nombre d’employé∙e∙s a augmenté 
d’un peu plus de dix pour cent – une évolution 
réjouissante qui souligne notre responsabilité 
croissante.

LA SMG EN TANT QUE COMMUNAUTÉ
La SMG Schweizerische Missions-Gemeinschaft 
est une association à but non lucratif dont le 
siège se trouve à Winterthour et qui compte ac-
tuellement 514 membres. 
La SMG est membre de Connect-Missions et de 
son pendant germanophone l’AEM. Elle est  
titulaire du Code d'honneur, un label de qualité 
qui salue la transparence dans les relations  
publiques, la clarté de la comptabilité et l’utili-
sation responsable des dons reçus. Elle est 
membre associé de la fédération des églises 
libres en Suisse, freikirchen.ch. Le comité  
directeur bénévole est responsable de notre 
orientation stratégique. 

En route ensemble – en faisant confiance à Dieu  
et dans l’espoir que les gens du monde entier  
rencontrent Jésus-Christ.

La SMG est une œuvre missionnaire et d’en-
traide à but non lucratif, présente en Suisse 
alémanique et en Suisse romande. Depuis 1949, 
nous donnons la possibilité à des personnes de 
participer à la mission mondiale – dans la 
prière, par des engagements ou par des dons.

NOTRE VISION
Le but de l’association est la proclamation et la 
propagation de l’Évangile en paroles et en 
actes. Pour nous, la mission consiste à décou-
vrir ce que Dieu fait et à y participer. Notre 
cœur bat pour que des croyants puisse décou-
vrir et vivre leur vocation, que ce soit à l’étran-
ger ou en Suisse.

CE QUE NOUS REPRÉSENTONS
La SMG encourage un esprit missionnaire vi-
vant, crée des liens entre la Suisse et différents 
ministères à l’étranger et soutient les chrétiens 
engagés. En tant qu’œuvre interconfessionnelle, 
nous adhérons à la confession de foi de l’Al-
liance évangélique et à la Déclaration de Lau-
sanne. En tant que partie intégrante du mouve-
ment missionnaire mondial, nous contribuons 
à la construction du royaume de Dieu. 

NOTRE MISSION : 
MAKING MISSION POSSIBLE
Nous permettons aux gens de participer acti-
vement à la mission de Dieu. 
•	Recrutement, embauche et accompagne-

ment de nos collaborateurs/trices sur le ter-
rain, par ex. médecins, coopérants, ensei-
gnants, infirmiers, théologiens

•	Services dans les domaines du personnel, 
gestion des dons et des projets

•	Soutien et représentation de nos organisa-
tions partenaires chrétiennes

•	Promotion de la communauté, de la coopé-
ration et de l’intérêt missionnaire

NOTRE HISTOIRE
Fondée en 1949 suite à la Conférence mon-
diale sur la mission mondiale à Beatenberg, 
nous avons dès lors déjà accompagné plus de 
2’000 collaborateurs/trices sur le terrain. 
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PARTENARIATS DANS LE MONDE ENTIER
Les partenariats variés et très diversifiés sont 
au cœur de notre action. Pour les missions 
comme pour les projets, nous travaillons avec 
des partenaires qui ont fait leurs preuves.

La SMG coopère avec des organisations parte-
naires ainsi qu’avec les églises d’envoi. Elle  
est le lien entre les églises d’envoi et les orga-
nisations afin de relier l’appel et sa mise en 
œuvre. Les partenariats sont marqués par la 

NOTRE TRAVAIL  

DES ORGANISATIONS 
COMME LIGHT FOR LI-
BERIA ENCOURAGENT 
LES GENS DE MANIÈRE 
GLOBALE PAR LE BIAIS 
DE L’ÉDUCATION ET DE 
PROJETS PRATIQUES. 

confiance, l’estime mutuelle et l’objectif com-
mun : transmettre l’Évangile de Jésus-Christ 
en paroles et en actes dans le monde entier.

MISSIONS 
Des engagements de longue ou de courte durée 
sont possibles dans les professions et les 
contextes les plus divers – adaptés individuelle-
ment à la vocation et aux talents des candi-
dat∙e∙s. Grâce au réseau mondial, des missions 
sont possibles dans presque tous les pays.
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Les petits projets sont parfois pris en charge 
directement par des collaborateurs, en parti-
culier dans les pays où la liberté de religion 
est limitée et où les structures officielles ne 
sont pas possibles.

PRIÈRE
La prière régulière est le fondement spirituel 
du travail, car la mission se fait en fonction  
de l’action de Dieu. 

DÉDUCTIBILITÉ DES DONS
Les dons pour le travail dans les pays en déve-
loppement et émergents ainsi qu’en Europe de 
l’Est sont déductibles des impôts.

NOTRE BUREAU 
Les bureaux de la SMG à Winterthour et en 
Suisse romande constituent le centre de com-
pétences pour les ressources humaines, les 
finances et la communication. Ainsi, les colla-
borateurs/trices et les partenaires peuvent se 
concentrer entièrement sur leur vocation : la 
proclamation de tout l’Évangile pour le 
monde entier.

Les collaborateurs se constituent un cercle 
d’amis, leur soutien est financé par des dons 
affectés pour eux. En cas d’urgence ou de si-
tuation difficile, un fonds de solidarité ainsi 
que notre fondation de prévoyance (fonds de 
bienfaisance) sont à disposition, par exemple 
en cas de maladie ou dans la vieillesse.

Dans le domaine de la relation d’aide, l’équipe 
RH accompagne nos collaborateurs, en faisant 
appel si nécessaire à des spécialistes externes. 
Pour protéger toutes les personnes concernées, 
nous nous engageons à respecter la Charte 
contre les comportements transgressifs.

PROJETS
Nous rendons possible des projets ayant un 
impact concret sur les personnes et les com-
munautés, souvent dans des régions défavori-
sées. Les domaines des projets comprennent 
entre autres l’éducation, la construction 
d’églises, la santé, le développement, l’aide 
humanitaire ou l’évangélisation.
Les partenaires locaux, avec lesquels nous tra-
vaillons en étroite collaboration, sont respon-
sables de l’organisation pratique. La tâche de la 
SMG est l’accompagnement administratif :  
traitement des dons, contrôles de vérification, 
rapports ainsi que communication.

NOTRE TRAVAIL 

Conseils concernant  
les postes

Coopération avec les 
organisations sur place 

Emploi selon le 
droit du travail suisse

MemberCareComptabilité des dons

Gestion 
de crise

Conseil en cas de retour et 
de réorientation
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LA SMG 2024 EN CHIFFRES

LA SMG 2024 EN CHIFFRES

217
employé∙e∙s  
sur le terrain 

154 
projets financés à hauteur  
de 3.2 millions de CHF

163
organisations  
partenaires

Proclamation de  
l’Évangile dans plus de    

50
langues  

Active dans plus de   

87
pays 

527 
membres



9

Où nous sommes présents dans le monde

Europe 				    21� %

Amérique du Nord/du Sud 	 33�%

Afrique 				    19� %

Suisse 				    14�%

Asie 				    13 � %
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LA SMG 2024 EN CHIFFRES

Chiffres au 31.12.2024

131 
églises d’envoi   

12.9 Mio.
de CHF de dons reçus

6’900
personnes ont soutenu  
la SMG avec des dons  

Prière  
quotidienne pour nos  
collaborateurs/trices  
sur le terrain

527 
membres

Plus de  

400
personnes accompagnées  
(y compris les conjoints et les retraités)
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LES PILIERS DE NOTRE TRAVAIL

LES PILIERS DE NOTRE TRAVAIL 
En 2024, nous avons pu être témoins de l’action de Dieu dans de nombreux lieux, que ce soit dans 
des déserts arides, des métropoles vivantes, des villages isolés ou au plus profond de la jungle.

MISÉRICORDE 
Faire face à la souffrance – avec amour  
et compétence

Nous répondons aux détresses physiques,  
psychiques et spirituelles par un service plein 
d’amour. Par le travail diaconal et médical, 
nous soulageons la souffrance et montrons 
l’amour de Dieu de manière pratique. Notre 
aide s’adresse à toutes les personnes, indépen-
damment de leur origine ou de leur contexte.

« Au Maroc, les enfants handicapés ne reçoivent 
guère d’attention », rapporte Amaya. « Avec ma 
compétence professionnelle – et l’amour du Christ 
– j’accompagne les enfants et leurs mères. »

FORMATION DE DISCIPLES /  
ACCOMPAGNEMENT VERS L’AUTONOMIE
Renforcer les gens – dans la foi et dans la vie

Nous enseignons et équipons des personnes et 
des communautés à suivre Jésus. Par le biais  
de la formation de disciples et de l’édification 
d’églises, nous encourageons la croissance 
spirituelle et renforçons la foi. Notre objectif  
est de rendre les disciples capables de vivre et 
de transmettre leur foi de manière authentique. 

Scott brûle d’envie d’accompagner et de coacher 
des personnes en Suisse. Cela leur permettra de 
trouver et d’assumer leur rôle dans l’histoire du 
royaume de Dieu.

Nos collaborateurs sont actuellement actifs 
dans 87 pays, dans les cultures les plus di-
verses, avec des tâches et des vocations diffé-
rentes. Et pourtant, une chose nous unit :  
le dévouement passionné à transmettre 
l’Évangile tout entier au monde entier – en 
paroles et en actes. 

Nos collaborateurs s’engagent de manières très 
diverses. Mais tout cela reflète les piliers de 
notre mission : l’annonce, la miséricorde,  
la formation de disciples, la justice et le souci 
fidèle de la création de Dieu.

PROCLAMATION
Partager le message de Jésus-Christ 

Nous partageons le message de Jésus-Christ et 
de son royaume avec les autres. Par des ren-
contres personnelles et une foi vécue, nous 
invitons les gens à entrer dans une relation 
personnelle avec Dieu. Cela se fait dans diffé-
rents contextes et cultures.

« Les gens au Proche-Orient sont en recherche », 
raconte une collaboratrice SMG au Liban. « Nous 
les rencontrons dans les bars, les clubs et les 
concerts – et nous leur parlons de Jésus. »



11

JUSTICE
Pour la réconciliation, la paix et le développement

Nous nous engageons à travailler sur les valeurs 
et les structures afin de permettre la réconci-
liation et la restauration de la société. Par la 
transformation de la société, nous aspirons à 
plus de justice et de paix. Notre engagement 
vise à renforcer les communautés défavorisées 
et à apporter des changements positifs.

L’aide au développement et les processus de chan-
gement durable sont au cœur du travail du couple 
Mannale auprès du groupe ethnique indigène 
Ngäbe au Panama.

PRENDRE SOIN DE LA CRÉATION
Préserver la terre – avec respect 

Il nous a confié la création – comme base de 
vie et comme cadeau. Nous nous engageons  
à la gérer de manière durable et à la préserver 
pour les générations futures. 
 
« Préserver la création de Dieu fait partie de notre 
mission », affirme avec conviction notre collabo-
rateur au Népal. « Lorsque les gens apprennent à 
prendre soin des cadeaux de la nature, un véri-
table changement commence – dans les cœurs et 
dans la société. »

AU MAROC, LES ENFANTS HANDICAPÉS NE RE-
ÇOIVENT GUÈRE D’ATTENTION. NOUS VOULONS 
FAIRE FACE À LA SOUFFRANCE AVEC AMOUR ET 
COMPÉTENCE PROFESSIONNELLE. 
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PROJETS

NOS PROJETS DANS LE MONDE

EUROPE
En Roumanie, en France et en Italie, nos  
collaborateurs accompagnent des églises au  
milieu des bouleversements sociaux. Des  
séminaires sur la formation de disciples et  
l’implantation d’églises renforcent la foi.  
Des enfants d’Ukraine ont la possibilité de  
faire personnellement connaissance avec 
Jésus-Christ. 

SUISSE
A Genève, dans la Maison d’Elie, nous nous 
engageons dans l’intercession. Un lieu de  
silence et de soutien. Nos collaborateurs sont 
actifs dans des domaines tels que la relation 
d’aide, le conseil spirituel, notamment pour 
ceux qui travaillent à plein temps, et le travail 
interculturel.

OCÉANIE
En Nouvelle-Zélande, un jeune couple tra-
vaille dans le domaine de la relation d’aide 
familiale et du mentorat. Leur accompagne-
ment aide les jeunes familles à trouver leur 
place dans la vie avec Dieu.

Dieu continue d’écrire son histoire – à travers 
des personnes qui sont prêtes à servir, à parta-
ger et à espérer. Et nous pouvons en faire partie.

Au cours de l’année 2024, nous avons approfondi les coopérations existantes et noué quelques nou-
velles alliances. Un signe encourageant de solidarité mondiale : nous avons pu utiliser des dons pour 
154 projets. Au total, 3,2 millions de francs ont été investis dans ces précieux projets. Une coopéra-
tion mondiale vécue – au service de la mission de Dieu. En voici quelques exemples.

AFRIQUE
En Tanzanie nos collaborateurs/trices sou-
tiennent la mise en place de structures de san-
té locales. Au Libéria, un lieu d’espoir voit le 
jour : le nouveau « Light Hall » offrira à l’ave-
nir à plus de 600 enfants un espace pour l’édu-
cation, la communauté et la croissance spiri-
tuelle. En Afrique du Sud et en Ouganda, des 
personnes viennent à la foi et sont formées à 
devenir disciples.

AMÉRIQUE DU NORD ET DU SUD
En Bolivie et au Panama, nous soutenons des 
projets visant à renforcer les communautés 
indigènes en collaboration avec des parte-
naires locaux. En Haïti, des soins médicaux 
de base sont rendus possibles avec des 
moyens modestes.
Sur les hauts plateaux du Pérou, l’effet durable 
de l’amélioration des soins médicaux se fait 
sentir. Au nord de Lima, la transformation se 
fait sentir dans le quotidien des habitants. 

ASIE
Au Cambodge, au Népal et au Liban, de nou-
veaux programmes de formation ont été lan-
cés pour transmettre à la fois des compétences 
pratiques et une orientation spirituelle. Dans 
les quartiers pauvres de Manille (Philippines), 
des initiatives éducatives ont permis de chan-
ger en profondeur la vie de familles entières.

LE PROJET PROSARG 
COMBINE L’AGRICUL-

TURE ET LES VA-
LEURS BIBLIQUES.
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PROJEKTE
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MISSIONS

MISSIONS DANS LE MONDE ENTIER
L’année 2024 a été une année de consécration, de croissance spirituelle et de grâce vécue pour 
nos collaborateurs/trices. C’est avec reconnaissance que nous jetons un regard en arrière sur  
le travail fidèle de notre équipe internationale, qui agit auprès de nos partenaires et au siège de 
l’organisation.

BEAUCOUP ATTEIGNENT L’ÂGE DE  
LA RETRAITE
La période après le service actif nous préoccupe 
également. En raison des bas salaires et de la 
baisse des prestations de prévoyance, beaucoup 
disposent de réserves limitées. C’est pourquoi il 
faut des salaires minimums plus élevés et de meil-
leurs plans de prévoyance pour assurer la retraite. 
Un changement profond concerne le changement 
de génération : de nombreux collaborateurs expé-
rimentés atteignent l’âge de la retraite. De nom-
breux projets entrent dans une phase de transi-
tion au cours de laquelle la succession est 
organisée, les connaissances transmises et les 
nouvelles vocations encouragées.

EN MISSION AVEC LA SMG
Notre objectif reste le même : encourager les 
chrétiens suisses et leur donner les moyens de 
participer à la mission mondiale de Dieu de ma-
nière durable, basée sur la foi et en grand 
nombre – même dans un monde en mutation. 
Pour cela, nous misons de manière ciblée sur :
•	Une assistance fiable avant, pendant et après  

la mission
•	Le renforcement notre gestion de crise
•	Promotion de la santé spirituelle et mentale
•	Une culture de leadership intègre et humble
•	Recrutement de nouveaux professionnels
•	Transfert de connaissances par des moyens 

numériques

401 PERSONNES SUR LE TERRAIN
Fin 2024, 401 personnes étaient en mission dans le 
monde entier, y compris les personnes à court 
terme, les retraités et les conjoints. 217 d’entre 
elles étaient employées – un nombre jamais atteint 
auparavant (2023 : 210), dont plus de 95% en mis-
sion de longue durée. Parmi eux, 33 entrées ont été 
enregistrées pour 26 départs. Une croissance ré-
jouissante et un signe encourageant de la volonté 
de se laisser envoyer.

ENGAGEMENT DES  
COLLABORATEURS/TRICES
Nos collaborateurs/trices choisissent délibéré-
ment de faire de leur vie une partie de la 
grande histoire de Dieu, souvent ensemble en 
tant que couples ou familles. L’engagement de 
nombreux jeunes est particulièrement ré-
jouissant : ils ont osé faire le pas vers la mis-
sion mondiale, par le biais de stages, d’engage-
ments à court terme ou directement par un 
engagement à long terme. 
Une telle initiative nécessite de la persévé-
rance dans la prière, une disposition au sacri-
fice et la confiance que seule la grâce de Dieu 
soutient notre action. Nos collaborateurs/
trices font ainsi l’expérience de la joie des pe-
tits progrès, de la patience sur les longs che-
mins, de la force dans la communauté, du ré-
confort dans la solitude, de la proximité de 
Dieu dans la prière et de l’encouragement par 
sa Parole.
Les larmes, les victoires silencieuses, une pro-
fonde reconnaissance et la certitude que Dieu 
reste fidèle, même dans la tempête, tout cela 
fait partie du tableau général. Un collaborateur 
résume la situation : « Dieu n’a pas promis que ce 
serait facile – mais qu’Il nous accompagnerait. Et 
nous en faisons l’expérience tous les jours ».

LE MONDE EN MUTATION
Nos collaborateurs sont soumis à des tensions 
géopolitiques, à une persécution croissante des 
chrétiens et à des contextes instables. Au mi-
lieu de ces circonstances, ils font leurs preuves 
avec une fermeté, une flexibilité et une fidélité 
à la foi impressionnantes. Pour les renforcer, 
nous développons de nouvelles formes de coo-
pération, misons sur des structures flexibles et 
un accompagnement personnel intensif – 
avant, pendant et après l’engagement. Le 
Member Care (accompagnement spirituel des 
collaborateurs), en particulier, gagne en impor-
tance afin de favoriser la résilience spirituelle, 
psychique et psychosociale.
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MISSIONS

DE NOMBREUX COLLABORATEURS – COMME MARKUS  
ET HANNI LEHNER – SONT ENGAGÉS DEPUIS DES ANNÉES. 
MÊME AU-DELÀ DE LA RETRAITE.

SIMONE ILLI S’INVESTIT DANS LA POPULATION 
LOCALE À L’EMMANUEL CHRISTIAN  
UNIVERSITY AU SUD-SOUDAN.

2023 2024

Collaborateurs/trices à l’étranger 150 153
Collaborateurs/trices Suisse 60 64
Retraité∙e∙s 89 96
Conjoints 90 88
Total 389 401
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CHIFFRES FINANCIERS

COMPTE D’EXPLOITATION	 2024		  2023	
	 CHF		  CHF	

Dons non désignés 	 390’277		  428’093
Legs (utilisation libre) 	 773’950		  –
Dons à affectation déterminée	 11 ’752’950		  10’446’ 1 1 4
Produits des prestations 	 25’592		  84’390
Cotisations des membre 	 14’256		  14’703
Autres produits 	 14’305		  12’503
Produit d’exploitation	 12’971’330		  10’985’803

Engagements – charges directes de personnel	 7’37 1’407 		  6’793 ’ 1 72 
Engagements – frais de personnel	 380’765 		  326’544 
Engagements – frais de fonctionnement	 96’565 		  69’089 
Total des engagements	 7’848’737 		  7’188’805 
Projets – contributions et subventions versées	 3’029’201 		  2’842’327 
Projets – frais de personnel	 144’109 		  1 02’ 1 1 7 
Projets – frais de fonctionnement	 42’643 		  23’848 
Total des projets	 3’215’953 		  2’968’292 
Fiduciaire – frais de personnel	 18’037 		  79’246 
Fiduciaire – frais de fonctionnement	 14’746 		  13 ’716 
Total des charges fiduciaires	 32’783 		  92’962 
Total des charges pour projets et prestations	 11’097’473 		  10’250’059 
				  
Collecte de fonds – frais de personnel	 124’467		  9 1 ’2 18
Collecte de fonds – frais de fonctionnement	 120 ’ 1 14 		  97’994
Total des charges pour la collecte de fonds	 244’581		  1 89’212
			 
Administration – frais de personnel	 276’980		  294’292
Administration – frais de fonctionnement	 124’468		  88’998
Total des charges d’administration	 401’448		  383’290
			 
Charges d’exploitation	 11’743’502		  10’822’561
			 
RÉSULTAT D’EXPLOITATION	 1’227’828 		  163’242
	
Résultat financier et hors exploitation	 173’631		  56’702
Variation du capital des fonds	 -514’431		  -176’025
RÉSULTAT ANNUEL	 887’028		  43’919

CHIFFRES FINANCIERS

L’ensemble des comptes annuels 2024 et le rapport des réviseurs aux comptes peuvent être consultés sur 
www.smg.swiss/rapport-annuel. L’aperçu financier présenté est un résumé des comptes annuels révisés 
par BDO SA (montants arrondis). La présentation et l’évaluation des comptes annuels détaillés sont 
conformes aux principes de Swiss GAAP RPC 21. Le Code d’honneur a été respecté.  

http://www.smg.swiss/rapport-annuel
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CHIFFRES FINANCIERS

BILAN 	 2024		  2023
Total des actifs en circulation	  7’027’01 1 		   5’312’785
Total des actifs immobilisés	  2’061’709 		   2’083’719
Total des actifs	  9’088’720 		   7’396’504
			 
Total des dettes à court terme	  1 ’392’906 		   1 ’ 102’098
Total des fonds étrangers à long terme 	  -   		  -
Total du capital des fonds affectés	  4’903’889 		   4’389’458
Total du capital d’organisation	  2’791 ’925 		   1’904’947
Total des passifs	  9’088’720 		   7’396’503
 	

COMPTES DU BUREAU	 2024		  2023

Dons non désignés	 390’277		  428’093
Legs (utilisation libre)	 773’950		  -
Cotisations des membres	 14’256		  14’703
Transferts internes (p. ex. participations pour l’administration)	 867’955		  647’09 1
Prestations fiduciaires	 25’592		  84’390
Autres produits	 14’305		  12’503
Produits du bureau 	 2’086’335		  1’186’780
			 
Projets et prestations – frais de personnel	  542’9 1 1 		  507’907
Projets et prestations – frais de fonctionnement	  1 53’954		  106’653
Total des charges pour projets et prestations	  696’865		  614’560
			 
Collecte de fonds – frais de personnel  	  1 24’465		  9 1 ’ 2 1 8
Collecte de fonds – frais de fonctionnement	  1 20 ’ 1 1 4		  97’994
Total des charges pour la collecte de fonds 	  244’579		  189’212
			 
Charges de personnel – Administration 	  276’980		  294’292
Charges de matériel – Administration 	  124’468		  88’998
Total des charges de l’administration	  401’448		  383’290
			 
Charges d’exploitation – Bureau 	  1 ’342’892		  1 ’1 87’062
			 
Résultat du bureau	  743’443		   -282
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JAHRESBERICHT 2024

COUP D’ŒIL DANS LE RÉTROVISEUR 
La présence de Dieu est vivante et puissante. Plein d’amour, de sagesse et de force, il agit dans 
notre monde. Nous pouvons témoigner des traces de sa fidélité et de sa conduite.

« monde majoritaire » fait référence à la majo-
rité de la population mondiale qui vit dans les 
pays du Sud global, surtout en Afrique, en Asie 
et en Amérique latine.

De nouveaux thèmes ont marqué les ren-
contres : l’importance croissante du ministère 
sur le lieu de travail, la dynamique d’une mis-
sion polycentrique – un envoi de partout à 
partout –, les chances que donne la numérisa-
tion pour l’annonce de l’Évangile et la réalité 
pressante des chrétiens persécutés.

VOIX DU RÉSEAU
« Je ne peux pas y aller moi-même – mais je 
peux donner et prier. Et je le fais avec plaisir. » 
– Donatrice d’Aarau
« Dans les lettres de nos missionnaires, je vois 
comment Dieu agit – pas de manière spectacu-
laire, mais de manière constante. » – Bénévole
« La SMG est pour moi comme un pont : entre 
la Suisse et le monde, entre la vocation  
et sa réalisation. » – Organisation partenaire 

LA SMG A 75 ANS 
En 2024, nous avons fêté les 75 ans d’existence 
de la SMG. Pendant des décennies, à des 
époques mouvementées et sur différents conti-
nents, Dieu a appelé, envoyé, pourvu et préser-
vé. Fin juin, la célébration à Winterthour, mar-
quée par la louange, la proclamation et la 
communauté mondiale, est devenue un mo-
ment de recueillement et d’émerveillement face 
à la fidélité inébranlable de Dieu. De nom-
breuses personnes ont contribué au fil des ans : 
par le service, la prière et le don généreux. 
« C’était comme si le ciel s’ouvrait un petit peu. 
La gratitude et la solidarité étaient presque 
palpables. » – Une participante du jubilé.

LAUSANNE 4 – CONGRÈS À SÉOUL
Sous le mot d’ordre « Ensemble, l’Église doit faire 
connaître et rendre visible le Christ, », quelque 
5’000 délégués de tous les continents se sont 
réunis à Séoul, en Corée du Sud. Aujourd’hui,  
la mission se fait à partir de plusieurs centres :  
Dieu agit dans le monde entier, notamment 
par le biais du « Majority World » (monde ma-
joritaire) qui se renforce et d’où de nouveaux 
mouvements portent l’Évangile. Le terme 

LE MOT D’ORDRE DE LA 
CONFÉRENCE  
LAUSANNE 4 À SÉOUL : 
« ENSEMBLE, L’ÉGLISE 
DOIT FAIRE CONNAÎTRE  
ET RENDRE VISIBLE  
LE CHRIST. » 

Lausanne Movement ??
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COUP D’ŒIL DANS LE RÉTROVISEUR 

RENCONTRE AVEC DES JEUNES 
En Suisse, une nouvelle génération grandit, qui 
entend l’appel de Dieu et se laisse envoyer :  
courageuse, flexible et pleine de passion. Lors 
du PraiseCamp et de la manifestation One’ à 
Fribourg, nous avons rencontré de nombreuses 
personnes qui demandaient à participer à la 
mission mondiale de Dieu – un signe encoura-
geant de l’action divine dans le cœur des jeunes.

MERCI DE TOUT CŒUR
Chaque prière, chaque soutien et chaque aide 
financière nous montre que nous ne sommes 
pas seuls, mais que nous cheminons en-
semble – pour l’annonce de l’Évangile. L’année 
dernière, la SMG a reçu 12.9 millions de francs  
de plus de 6’900 donateurs. Une grande partie 
de ces contributions est allée directement à 
nos collaborateurs/trices sur le terrain ainsi 
qu’à des projets concrets. Grâce à ce généreux 
soutien, l’année 2024 a pu être clôturée avec 
succès et beaucoup de choses ont été rendues 
possibles. Un grand merci !

FONDATIONS ET ENTREPRISES
Outre de nombreuses personnes privées, la 
SMG a également été soutenue par de nom-
breuses entreprises et fondations. Les géné-
reuses donations nous ont libérés en tant  
que SMG. Cela nous touche de pouvoir être en 
route ensemble pour la mission mondiale. 
Nous pouvons mentionner ici la fondation 
« Geschwister Gut ».

UN LEGS COMME DON PARTICULIER
L’année dernière, la SMG a reçu plusieurs legs. 
Ils sont l’expression d’un attachement profond 
à la mission mondiale – au-delà de sa propre 
vie. Nous sommes très reconnaissants de cette 
confiance.

LES SACS DISTRIBUÉS 
PAR LA SMG SONT  

DEVENUS UN ACCES-
SOIRE TRÈS PRISÉ LORS  

DU PRAISECAMP 2024.
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PERSPECTIVES D’AVENIR

PERSPECTIVES D’AVENIR

Nous participons à la mission de Dieu. C’est pour-
quoi nous nous engageons à renforcer les réseaux 
de prière et à participer activement aux initiatives 
de prière dans le monde entier.

UNE ÉGLISE PERSÉCUTÉE
Notre cœur bat pour l’Église persécutée. Des mil-
lions de frères et sœurs paient aujourd’hui un lourd 
tribut pour leur foi. Leur témoignage courageux est 
pour nous une source d’encouragement et un appel 
à la fidélité. En tant que corps du Christ, nous nous 
tenons à leurs côtés, dans la prière, dans la sensi-
bilisation et dans l’aide concrète.

LES JEUNES EN LIGNE DE MIRE
Nous voulons saisir avec courage les opportunités 
des temps « nouveaux ». Nous voulons organiser 
notre travail de manière à ce que les gens parti-
cipent à la mission mondiale de Dieu de manière 
flexible, en partenariat et avec engagement. Nous 
voulons renforcer les partenariats, accompagner 
plus intensément nos collaborateurs et utiliser 
courageusement les possibilités numériques pour 
répandre l’Évangile. Nous voulons en particulier 
permettre à la jeune génération de reconnaître 
l’appel que Dieu lui a donné et de le vivre avec pas-
sion – localement et globalement, physiquement et 
numériquement.

En tant que SMG, nous voulons nous mettre en 
route dans l’espoir et la confiance – portés par  
la promesse : « Je suis avec vous tous les jours. » 
(Matthieu 28.20). Le Christ marche avec nous, 
même dans toutes les choses nouvelles qui se  
présentent à nous.

Merci d’avoir soutenu notre travail et de continuer 
à nous accompagner.

		  Avec nos meilleures salutations
		  Beat Leuthold et l’équipe SMG

NOUVELLE ÈRE DE LA MISSION MONDIALE
La SMG regarde vers l’avenir avec espoir et 
détermination. La mission mondiale est à 
l’aube d’une nouvelle ère. Le Saint-Esprit 
pousse l’Église du monde entier à se renouve-
ler en profondeur. L’Afrique, l’Asie et l’Amé-
rique latine marquent de plus en plus le visage 
de l’Église mondiale. Un mouvement mission-
naire diversifié est en train de naître. Dieu 
nous appelle à laisser derrière nous les vieux 
schémas et à nous engager courageusement 
sur de nouvelles voies – en Suisse et dans le 
monde entier. « Voici que je fais des choses 
nouvelles ; maintenant elles germent. Ne le 
reconnaissez-vous pas ? » (Esaïe 43.19)

NOUS SOMMES PORTEURS D’ESPOIR 
Dans un monde plein d’incertitudes et de 
ruptures, nous nous considérons comme  
porteurs d’espoir. Par les mots, par l’amour 
vécu et par notre travail concret, nous mon-
trons Jésus-Christ, qui seul donne une véri-
table espérance. 

LE RÉSEAU COMME CORPS DU CHRIST
Notre objectif est de promouvoir des écosys-
tèmes missionnaires locaux dans le monde 
entier – des lieux dans lesquels nos collabora-
teurs et partenaires se situent en priorité. Des 
réseaux dans lesquels des chrétiens de diffé-
rentes églises et communautés travaillent en-
semble. Sur place, le Christ devient tangible, 
l’unité dans le corps du Christ devient un té-
moignage vivant. 

C’est également dans cet état d’esprit que nous 
concevons nos partenariats mondiaux : nous 
donnons des ressources, de l’expérience et de la 
stabilité, tout en recevant une passion spiri-
tuelle et des forces renouvelées. La mission au-
jourd’hui signifie pour nous : voyager en-
semble, sous la direction de l’Esprit Saint, dans 
un lien fraternel.

LA PRIÈRE COMME FONDEMENT
Par-dessus tout, la prière reste notre fonde-
ment. Chaque mouvement, chaque fruit dans 
la mission naît de la communion avec Dieu. 

EN SUISSE, UNE 
JEUNE GÉNÉRATION 

DE CHRÉTIENS EST 
EN TRAIN DE GRAN-

DIR, QUE NOUS VOU-
LONS ENVOYER 

DANS LA MISSION 
MONDIALE.
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NOS COLLABORATEURS/TRICES
01.01.2024 – 31.12.2024

Afrique
Bauert Salome, Zambie
Bauert Matthias, Zambie 
Eggenberger Lukas, Madagascar
Etter Martin Emanuel, Malawi
Grossen Eveline, Zambie
Grossen Urs, Zambie
Guilavogui David, Guinée
Guilavogui-Neuhaus Ruth, Guinée
Guntelach Bruno, Afrique du Sud
Hübscher Simon, Afrique du Sud
Hübscher Priscilla, Afrique du Sud
Illi Simone, Kenya
Jutzi Sabine, Afrique du Sud
Jutzi Damian, Afrique du Sud
Kipfer Selina, Ouganda
Kleger Roland, Afrique
Koch Martin, Afrique du Sud
Koch Alexandra, Afrique du Sud
Kombaté Kambayanne, Togo
Kombaté Esther, Togo
Kradolfer Michael, Tanzanie
Kradolfer Pascale, Tanzanie
Kummer Peter, Libéria
Kummer-Kägi Gisela, Libéria
Lehner Markus, Tanzanie
Lübbe Johannes, Botswana
Raharijaona Zaka, Madagascar
Raharijaona-Känel Rita, Madagascar
Ramangalahy Hervé, Madagascar
Ramangalahy Nathalia, Madagascar
Rüegg Hans-Peter, Ouganda
Scheidegger Pascal, Madagascar

Scola Sina, Kenya
Seppi Petra, Tanzanie
Sterchi Matthias, Mozambique
Techand David, Tanzanie
Techand Patricia, Tanzanie
Valiton Jérémie, Madagascar
Wälchli Elias, Afrique du Sud

5 autres collaborateurs dans des pays  
où les chrétiens courent un risque accru

Amérique
Bernales Pinedo-Kühni Miriam, Pérou
Bleiker Erika, Brésil
Bleiker Thomas, Brésil
Bühler Daniel, Canada
Chilese Damaris, Costa Rica
Eisses Jan, Uruguay
Frehner Andreas, Colombie
Frehner Sarah, Colombie
Frutiger Malpartida Franziska, Pérou
Geiser Cesar, Équateur
Geiser Margarita, Équateur
Gradwell Rebecca, Brésil
Hanisch Obed, Bolivie
Hanisch Rebekka, Bolivie
Heger Pishon, États-Unis
Honegger Andrés, Nicaragua
Kolb Andreas, Bolivie
Krieg Johannes, Mexique
Maag Priscilla, Bolivie
Maestre Alvarado Ever, Colombie
Mannale Daniel, Panama

Meyer Jonathan, Haïti
Meyer Flore, Haïti
Miller Selina, Mexique
Müller de Carvalho Gabriela, Brésil
Müller Thomas, Brésil
Mutrux Pierre, Canada
Ramirez Juan Ramón, Argentine
Ramirez Wittwer Christa, Argentine
Reber Aline, Équateur
Rindlisbacher Mathias, Bolivie
Ringli Daniel, Pérou
Santos Luciano, Costa Rica
Santos Regina, Costa Rica
Stäubli Andrés, Équateur
Stäubli Jimena, Équateur 
Stauffer Rahel, Guatemala
Steffen Lukas, Pérou
Steffen Claudia, Pérou
Storz Doris, Pérou
Volkart Mike, Brésil
Vuille-Bille Joëlle, Argentine
Wartenweiler Gonçalves Debora, Brésil
Wartenweiler Gonçalves Paulo, Brésil
Zimmermann Werner, Panama

Asie
Barickman Sarah, Cambodge
Engeli Rebeca, Philippines
Fankhauser Andrea, Philippines
Heger Stephan, Pakistan
Hou Nadia, Taïwan
Hunziker Sandra, Thaïlande
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2024 2023

Entrées 33 36
Départs 26 28
Total Collaborateurs/trices 217 210

Retraité∙e∙s 96 89
Conjoints 88 90
Total   401 389

Hunziker Stephan, Thaïlande
Keller Katharina, Philippines
Oetiker Markus, Hong Kong
Oetiker Lea, Hong Kong
Rüegger Lukas, Liban
Rüegger Denise, Liban
Suter Daniel, Liban
Suter Bettina, Liban
Tschudi Tina, Mongolie
Tschudi Samuel, Mongolie
Williams Elsworth, Cambodge
Zberg Claudine, Thaïlande

14 autres collaborateurs dans des pays  
où les chrétiens courent un risque accru

Océanie
Meisterhans Levi, Nouvelle-Zélande
Meisterhans Ursina, Nouvelle-Zélande
Rindlisbacher Philip, Papouasie-Nouvelle-Guinée
Rindlisbacher Johanna, Papouasie-Nouvelle-Guinée

Europe
Bantel Gerhard, Italie
Belliazzi Luigi Paolo, Italie
Bonvallat Gilles Bernard, France
Conzett Walter, Europe
Cruchet Susanna, France
Diermann Johannes, Royaume-Uni
Dippenaar Michaelis, Allemagne
Egger Peter, France
Etter Sina, Grèce
Fernandez del Valle Alejandro, Espagne
Fernandez del Valle Andrea, Espagne
Fricker Adrian, Royaume-Uni 
Fronius Andreas-Martin, Roumanie
Gasser Manuel, Allemagne
Gasser Naemi, Allemagne
Gerster Hans Georg, Bulgarie
Gerster Ursula, Bulgarie
Goldschmidt Jessica, France
Gisler Jan, Autriche
Hächler Rudolf, Autriche
Heusser David, Autriche
Heusser Elisabeth, Autriche
Hoehn Kathia, France
Hoffmann Franco, France
Illiano Federico, Italie
Juvet Alexandre, Chypre Nord
Kabashi Florent, France
Keller Josua, France
Keller-Kuhn Brigitte, France
Künzi David, Écosse
Lippuner Patrizia, Italie
Lippuner André, Italie
Maggio Francesco, Italie
Malone Rahel, Italie
Müller Miriam, Autriche 
Oester Hans, Italie
Omușoru Emanuele, Roumanie
Pepa Nadine, Albanie
Ramseyer Bernhard, Royaume-Uni
Salzmann Erich, Ukraine
Schneider Hans-Peter, France

Studer Hanspeter, Roumanie
Triff Nicole, Roumanie
Vogel Hans, Portugal
Zbären Susanna, Roumanie
Zingg Pierino Luigi, Italie

Suisse
Baumann Beat, Go Movement
Brandenberger Salome, EE Schweiz
Berger Ulrich, Rail Hope Schweiz (EVC)
Berger Herbert, EE Schweiz
Berger Annemarie, EE Schweiz
Beutler Mona, BIR (AGR)
Bibollet Christian, Réseau évangélique
Bolliger Stephan, EE Schweiz
Clark John Sidney, Ekklesia Engiadina
Clark Cornelia, Ekklesia Engiadina
Coullet-Diény Elvire, La Maison d’Elie
Dietschy Judith, City to City Europe
Dietschy Leo, Verein Fokus Gospel
Fröhlich Catherine, Tikkoun 
Gern Nicolas, Noor Global
Gyger Tabea, EE Schweiz
Haudenschild Rita, SEND International
Joseph Jeremy, TCF
Joseph Sabina, MEOS Schweiz
Joset Timothée, REMEEF
Knapp Carolin, Young Life DE GmbH
König Andreas, SMG 
Langemeier Scott, Bridge Steps Inc.
Langemeier Manuela, Bridge Steps Inc.
Lechot Cédric Jean, ABS 
Lee Chanmi, ABS
Lehmann Anne-Carol, CGG
Maurer Rahel, J-Point
Müller Johannes Christoph, MEOS
Musy Céline, Maison de la Bible
Paul Rafaël, SMG 
Peterhans Stefan, EHC
Peterhans Valentina, EHC
Quartier-dit-Maire Christian, OM CH
Reber Roger, SMG
Roure Nadine, La Maison d’Elie
Schär Lukas, Marburger Kreis/Crossover
Schellenberg Beatrice, OM Schweiz

Schürch Karin, SEND International 
Šelemba Damir, SMG
Senn Agelika, NCD
Stalder Lukas, Marburger Kreis / Crossover
Stauffer Eric, Centre de relation d’aide chrétienne 

du NordVaudois
Walter Aaron, EE Schweiz
Widmer Uta, AEM Schweiz
Zahnd Alexander, RIDS-Nepal / RIDS-CH

Bureau 
Benz Stefan, Head of Finance* (Départ en 2024)
Büchi Bettina, HR Manager*
Eschenlohr Patrick, Branch Manager*
Gantenbein Yvonne, Communication  

(Départ en 2024)
Glöckler Erick, Stagiaire
Haverland Isaiah, Communication 
Hoehn Evelyne, HR Manager*
Inglese Livia, HR Assistant
Keller Rebecca, Fundraising Specialist
Leuthold Beat, CEO
Manno Mancuso Caterina, Service de nettoyage
Müller Andrea, Management des partenaires
Rageth Sabrina, Publishing Specialist
Roth Matthias, Finance Manager
Schaffner Timon, Head of Communication*  

(Départ en 2024)
Schifferle Romina, HR Assistant
Sturzenegger Nicole, Finance Manager
Wiedmer Paul, HR Manager*

*  =  Membre de l’équipe de direction

Conseil d’administration 
Bührer Christoph
Eschenlohr Patrick (Départ en 2024)
Jacobi Thirza
Juzi T. Marita (Départ en 2024) 
Karbach Volker, Vice-président
Leutwyler Hansjörg, Président
Nussbaumer Alex (Départ en 2024)
Rüegger-Kaspar Esther

NOS COLLABORATEURS/TRICES
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ENGAGEMENT

Sur le site web de SMG, tu trouveras un portail 
complet avec des rapports et des possibilités 
de missions dans le monde entier.

Trouve ta vocation avec tes dons. Des tâches 
variées dans les domaines des missions de 
courte et de longue durée, du service à l’étran-
ger, du volontariat, du bénévolat, de la colla-
boration et des services volontaires t’at-
tendent dans le monde entier. 

www.smg.swiss/fr/engagement 
hr@smg.swiss

DONS ET LEGS

En faisant un don ou un legs à la SMG, tu 
contribues à rendre possible la mission dans 
le monde entier. 
Merci beaucoup pour ton soutien!

smg.swiss/faire-un-don-en-ligne

Faire un don par virement bancaire :
IBAN : CH92 0900 0000 8004 2881 3
Mention : SMG – Don Général 

Scanner le code QR avec un 
appareil photo ou  
l’application TWINT pour 
faire un don par TWINT ou 
une carte de crédit. 

PRIER

La prière est au cœur de notre travail. Nous 
t’invitons à prier activement pour la mission.  

www.smg.swiss/fr/prier 

CONTACT

Nous sommes à votre disposition :
 +41 52 235 32 52

info@smg.swiss
www.smg.swiss

PARTICIPE À LA MISSION DE DIEU !

PARTICIPER

ADHÉSION 

Deviens membre du mouvement missionnaire 
mondial. En tant que membre, tu soutiens 
idéalement le travail de la SMG et la proclama-
tion de l’Évangile dans le monde entier.

Si tu es intéressé∙e par une adhésion, 
contacte-nous :

smg.swiss/devenir-membre

http://www.smg.swiss/fr/engagement
mailto:hr%40smg.swiss?subject=
http://www.smg.swiss/fr/engagement
http://smg.swiss/faire-un-don-en-ligne

http://smg.swiss/faire-un-don-en-ligne
http://www.smg.swiss/fr/prier
mailto:info@smg.swiss
http://www.smg.swiss
http://smg.swiss/devenir-membre


SMG Schweizerische Missions-Gemeinschaft
Industriestrasse 1
8404 Winterthour

SMG Schweizerische Missions-Gemeinschaft
La Forêt 2 
2117 La Côte-aux-Fées

+41 52 235 32 52
info@smg.swiss

IBAN: CH92 0900 0000 8004 2881 3 

I C O N S  &  S O C I A L  M E D I A  L O G O S  F O R  B U S I N E S S  C A R D

I C O N S  &  S O C I A L  M E D I A  L O G O S  F O R  B U S I N E S S  C A R D

I C O N S  &  S O C I A L  M E D I A  L O G O S  F O R  B U S I N E S S  C A R DÀ PROPOS DE NOUS 
La SMG est une œuvre missionnaire et d’entraide chrétienne qui 
emploie plus de 200 personnes dans le monde entier. Notre vision 
est de rendre possible la mission en paroles et en actes. Nous nous 
considérons comme faisant partie du mouvement missionnaire 
mondial et participons à l’édification du Royaume de Dieu dans 
plus de 75 pays. 

Depuis 1949, nous sommes un centre d’excellence pour les res-
sources humaines, les finances et les dons, afin que nos collabora-
teurs et partenaires du monde entier puissent se concentrer  
sur la proclamation de l’Évangile. 

Participez : www.smg.swiss 

mailto:info@smg.swiss
https://www.facebook.com/smg.swiss
http://www.instagram.com/smg.swiss/
https://www.youtube.com/@smg_makingmissionpossible
https://www.linkedin.com/company/smg-swiss
http://www.smg.swiss

